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ФОТООТЧЕТ  
№1 

Клиент 
_______________________________________ 
 
______________________________________________ 

Сессия     № ______                
Всего сессий:     
_____    

Дата встречи 
____________ 

1. ЦЕЛЬ  КОУЧА  НА 
СЕССИЮ 

 
ЗАДАЧИ  КОУЧА  

 НА СЕССИЮ 
 

2. ДОЛГОСРОЧНЫЙ 
ЗАПРОС КЛИЕНТА 

 

ИЗНАЧАЛЬНЫЙ  
ЗАПРОС КЛИЕНТА НА 
ТЕКУЩУЮ СЕССИЮ 

 

УТОЧНЕННЫЙ ПО 
ХОДУ СЕССИИ ЗАПРОС 
КЛИЕНТА 

 

 3.ОПИСАНИЕ ХОДА СЕССИИ 

ДЕЙСТВИЯ КОНСУЛЬТАНТА 
Формулировки задаваемых  вопросов,  

отзеркаливание, резюме и т.п. 

КЛИЕНТ КОНСУЛЬТАНТ 
Состояние / 
Намерение Ответы, содержание Невербалика, эмоции 
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4.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА 
Оценка по 10-балльной шкале процесса и 
результата Процесс  _________                 Результат      ____________ 

Что является результатом сессии? 

Цитата клиента: 
 
 
 
 
 

Что должно было происходить/не 
происходить, чтобы оценки были выше? 

 
Цитата клиента: 
 
 
 

5.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КОНСУЛЬТАНТА 

КРИТЕРИЙ 
ОЦЕНКИ Балл Чем доволен (довольна)? 

Чему научился (научилась)? 

Что возьму в работу на 
следующий раз? 

Что буду делать по-
другому? 

Что заметил(а) про себя? 

ПРИСОЕДИНЕНИЕ  
 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО СОДЕРЖАНИЮ  

 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО ЭМОЦИЯМ  

 
 
 
 

  

ПОБУЖДЕНИЕ К 
РАЗВОРАЧИВАНИЮ 

ПРОЦЕССА 
 

 
 
 
 

  

НАМЕРЕНИЕ, ИЗ 
КОТОРОГО 
РАБОТАЛ(А) 

 
 
 
 

ПРИМЕНЯЕМЫЕ 
ТЕХНИКИ   
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ДИНАМИКА ПО 
ПОСТАВЛЕННЫМ 
ЦЕЛЯМ И ЗАДАЧАМ 
(П.1) 

  

 

ФОТООТЧЕТ  
№2 

Клиент 
_______________________________________ 
 
______________________________________________ 

Сессия     № ______                
Всего сессий:     
_____    

Дата встречи 
____________ 

1. ЦЕЛЬ  КОУЧА  
НА СЕССИЮ 

 
ЗАДАЧИ  КОУЧА  

 НА СЕССИЮ 
 

2. ДОЛГОСРОЧНЫЙ 
ЗАПРОС КЛИЕНТА 

 

ИЗНАЧАЛЬНЫЙ  
ЗАПРОС КЛИЕНТА НА 
ТЕКУЩУЮ СЕССИЮ 

 

УТОЧНЕННЫЙ ПО 
ХОДУ СЕССИИ ЗАПРОС 
КЛИЕНТА 

 

 
 

3.ОПИСАНИЕ ХОДА СЕССИИ 

ДЕЙСТВИЯ КОНСУЛЬТАНТА 
Формулировки задаваемых  вопросов,  

отзеркаливание, резюме и т.п. 

КЛИЕНТ КОНСУЛЬТАНТ 
Состояние / 
Намерение Ответы, содержание Невербалика, эмоции 
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4.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА 
Оценка по 10-балльной шкале процесса и 
результата Процесс  _________                 Результат      ____________ 

Что является результатом сессии? 

Цитата клиента: 
 
 
 
 
 

Что должно было происходить/не 
происходить, чтобы оценки были выше? 

Цитата клиента: 
 
 
 

5.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КОНСУЛЬТАНТА 

КРИТЕРИЙ 
ОЦЕНКИ Балл Чем доволен (довольна)? 

Чему научился (научилась)? 

Что возьму в работу на 
следующий раз? 

Что буду делать по-
другому? 

Что заметил(а) про себя? 

ПРИСОЕДИНЕНИЕ  
 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО СОДЕРЖАНИЮ  

 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО ЭМОЦИЯМ  

 
 
 
 

  

ПОБУЖДЕНИЕ К 
РАЗВОРАЧИВАНИЮ 

ПРОЦЕССА 
 

 
 
 
 

  

НАМЕРЕНИЕ, ИЗ 
КОТОРОГО 
РАБОТАЛ(А) 
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ПРИМЕНЯЕМЫЕ 
ТЕХНИКИ  

 
 
 

ДИНАМИКА ПО 
ПОСТАВЛЕННЫМ 
ЦЕЛЯМ И ЗАДАЧАМ 
(П.1) 

  

 

ФОТООТЧЕТ  
№3 

Клиент 
_______________________________________ 
 
______________________________________________ 

Сессия     № ______                
Всего сессий:     
_____    

Дата встречи 
____________ 

1. ЦЕЛЬ  КОУЧА  
НА СЕССИЮ 

 
ЗАДАЧИ  КОУЧА  

 НА СЕССИЮ 
 

2. ДОЛГОСРОЧНЫЙ 
ЗАПРОС КЛИЕНТА 

 

ИЗНАЧАЛЬНЫЙ  
ЗАПРОС КЛИЕНТА НА 
ТЕКУЩУЮ СЕССИЮ 

 

УТОЧНЕННЫЙ ПО 
ХОДУ СЕССИИ ЗАПРОС 
КЛИЕНТА 

 

 
 

3.ОПИСАНИЕ ХОДА СЕССИИ 

ДЕЙСТВИЯ КОНСУЛЬТАНТА 
Формулировки задаваемых  вопросов,  

отзеркаливание, резюме и т.п. 

КЛИЕНТ КОНСУЛЬТАНТ 
Состояние / 
Намерение Ответы, содержание Невербалика, эмоции 
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4.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА 
Оценка по 10-балльной шкале процесса и 
результата Процесс  _________                 Результат      ____________ 

Что является результатом сессии? 

Цитата клиента: 
 
 
 
 
 

Что должно было происходить/не 
происходить, чтобы оценки были выше? 

 
 
 
 

5.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КОНСУЛЬТАНТА 

КРИТЕРИЙ 
ОЦЕНКИ Балл Чем доволен (довольна)? 

Чему научился (научилась)? 

Что возьму в работу на 
следующий раз? 

Что буду делать по-
другому? 

Что заметил(а) про себя? 

ПРИСОЕДИНЕНИЕ  
 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО СОДЕРЖАНИЮ  

 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО ЭМОЦИЯМ  

 
 
 
 

  

ПОБУЖДЕНИЕ К 
РАЗВОРАЧИВАНИЮ 

ПРОЦЕССА 
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НАМЕРЕНИЕ, ИЗ 
КОТОРОГО 
РАБОТАЛ(А) 

 
 
 
 

ПРИМЕНЯЕМЫЕ 
ТЕХНИКИ  

 
 
 

ДИНАМИКА ПО 
ПОСТАВЛЕННЫМ 
ЦЕЛЯМ И ЗАДАЧАМ 
(П.1) 

  

 

ФОТООТЧЕТ  
№4 

Клиент 
_______________________________________ 
 
______________________________________________ 

Сессия     № ______                
Всего сессий:     
_____    

Дата встречи 
____________ 

1. ЦЕЛЬ  КОУЧА  
НА СЕССИЮ 

 
ЗАДАЧИ  КОУЧА  

 НА СЕССИЮ 
 

2. ДОЛГОСРОЧНЫЙ 
ЗАПРОС КЛИЕНТА 

 

ИЗНАЧАЛЬНЫЙ  
ЗАПРОС КЛИЕНТА НА 
ТЕКУЩУЮ СЕССИЮ 

 

УТОЧНЕННЫЙ ПО 
ХОДУ СЕССИИ ЗАПРОС 
КЛИЕНТА 

 

 
 

3.ОПИСАНИЕ ХОДА СЕССИИ 

ДЕЙСТВИЯ КОНСУЛЬТАНТА 
Формулировки задаваемых  вопросов,  

отзеркаливание, резюме и т.п. 

КЛИЕНТ КОНСУЛЬТАНТ 
Состояние / 
Намерение Ответы, содержание Невербалика, эмоции 
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4.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА 
Оценка по 10-балльной шкале процесса и 
результата Процесс  _________                 Результат      ____________ 

Что является результатом сессии? 

Цитата клиента: 
 
 
 
 

Что должно было происходить/не 
происходить, чтобы оценки были выше? 

 
Цитата клиента: 
 
 
 
 

5.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КОНСУЛЬТАНТА 

КРИТЕРИЙ 
ОЦЕНКИ Балл Чем доволен (довольна)? 

Чему научился (научилась)? 

Что возьму в работу на 
следующий раз? 

Что буду делать по-
другому? 

Что заметил(а) про себя? 

ПРИСОЕДИНЕНИЕ  
 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО СОДЕРЖАНИЮ  

 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО ЭМОЦИЯМ  
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ПОБУЖДЕНИЕ К 
РАЗВОРАЧИВАНИЮ 

ПРОЦЕССА 
 

 
 
 
 

  

НАМЕРЕНИЕ, ИЗ 
КОТОРОГО 
РАБОТАЛ(А) 

 
 
 
 

ПРИМЕНЯЕМЫЕ 
ТЕХНИКИ  

 
 
 

ДИНАМИКА ПО 
ПОСТАВЛЕННЫМ 
ЦЕЛЯМ И ЗАДАЧАМ 
(П.1) 

  

ФОТООТЧЕТ  
№5 

Клиент 
_______________________________________ 
 
______________________________________________ 

Сессия     № ______                
Всего сессий:     
_____    

Дата встречи 
____________ 

1. ЦЕЛЬ  КОУЧА  
НА СЕССИЮ 

 
ЗАДАЧИ  КОУЧА  

 НА СЕССИЮ 
 

2. ДОЛГОСРОЧНЫЙ 
ЗАПРОС КЛИЕНТА 

 

ИЗНАЧАЛЬНЫЙ  
ЗАПРОС КЛИЕНТА НА 
ТЕКУЩУЮ СЕССИЮ 

 

УТОЧНЕННЫЙ ПО 
ХОДУ СЕССИИ ЗАПРОС 
КЛИЕНТА 

 

 
 

3.ОПИСАНИЕ ХОДА СЕССИИ 

ДЕЙСТВИЯ КОНСУЛЬТАНТА 
Формулировки задаваемых  вопросов,  

отзеркаливание, резюме и т.п. 

КЛИЕНТ КОНСУЛЬТАНТ 
Состояние / 
Намерение Ответы, содержание Невербалика, эмоции 
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4.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА 
Оценка по 10-балльной шкале процесса и 
результата Процесс  _________                 Результат      ____________ 

Что является результатом сессии? 

Цитата клиента: 
 
 
 
 
 

Что должно было происходить/не 
происходить, чтобы оценки были выше? 

 
Цитата клиента: 
 
 

5.РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КОНСУЛЬТАНТА 

КРИТЕРИЙ 
ОЦЕНКИ Балл Чем доволен (довольна)? 

Чему научился (научилась)? 

Что возьму в работу на 
следующий раз? 

Что буду делать по-
другому? 

Что заметил(а) про себя? 

ПРИСОЕДИНЕНИЕ  
 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО СОДЕРЖАНИЮ  

 
 
 
 

  

ОТЗЕРКАЛИВАНИЕ 
ПО ЭМОЦИЯМ   
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ПОБУЖДЕНИЕ К 
РАЗВОРАЧИВАНИЮ 

ПРОЦЕССА 
 

 
 
 
 

  

НАМЕРЕНИЕ, ИЗ 
КОТОРОГО 
РАБОТАЛ(А) 

 
 
 
 

ПРИМЕНЯЕМЫЕ 
ТЕХНИКИ  

 
 
 

ДИНАМИКА ПО 
ПОСТАВЛЕННЫМ 
ЦЕЛЯМ И ЗАДАЧАМ 
(П.1) 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Вопросы для ориентира: 
- Чему научились в процессе анализа своей консультационной 
деятельности? 
- Что было самым сложным? 
- Что далось легче всего? 
- Какова динамика в тренировке базовых навыков коучинга после 
проведенных и проанализированных сессий? 
- Какова динамика изменений качества контакта с клиентами?  
- Что узнали/заметили о себе? 
- Что мешало/помогало в соблюдении графика написания фотоотчетов? 
- Насколько помогли Методические указания по написанию 
фотоотчетов? Чего не хватило? Что можно было бы добавить / 
откорректировать / удалить? 
- Что возьмете в работу как консультант в 5 семестре? 
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